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Dott.ssa Pedretti Silvia

OGGETTO:MENTORING E ORIENTAMENTO - Progetto PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca -
Componente 1.4 - Investimento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1 e Il
ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”, Codice :M4C111.4-2022-981-
P.22614-PNRRInvestimento M4C1-1.4,Mi-Prevenzione e contrasto della dispersione scolastica

CUP: E24D22003090006

TITOLO: “UNA SCUOLA CHE CRESCE CONSAPEVOL-MENTE”

LETTERA DI INCARICO

L'Istituto Comprensivo 2 “Rita Levi Montalcini”, C.F. n. 85001390179 con sede legale in Via Cesare Battisti,
52 - 25018 Montichiari (BS), in persona della Prof.ssa Sabina Stefano, ivi domiciliato per la sua qualita di
Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante

VISTA

la deliberazione del Collegio dei docenti, del.13 del 28/09/2022 e successivo Bando n. 1168 del 04.02.2025 con
il quale & stato assegnato previa graduatoria I'affidamento dell’incarico di 60 ore pari a 2 edizioni per lo
svolgimento di percorsi per supporto motivazionale di MENTORING E ORIENTAMENTO, fino al termine del
progetto 2025

= |’esperto esterno dott.sa Pedretti Silvia nata a Brescia il 07/04/1998, C.F: PDRSLV98D47B157H ,
residente a Montichiari in Via Tazio Nuvolari, 52

= |a dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al
soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto premesso, con il presente atto I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce all’'esperta
Pedretti Silvia 'incarico di n. 60 ore, pari a 2 Edizioni, avente ad oggetto lo svolgimento di percorsi per
supporto motivazionale di MENTORING E ORIENTAMENTO nell’ambito del progetto “UNA SCUOLA CHE
CRESCE CONSAPEVOL-MENTE” con codice CUP: E24D22003090006, secondo le modalita di seguito elencate.

L’Incarico prevede I'espletamento di docenza nell’ambito del progetto della Missione 4: Istruzione e
ricerca - Componente 1.4 - Investimento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel |
e ll ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”, Codice:M4C111.4-2022-981-
P.22614-PNRRInvestimento M4C1-1.4,Mi-Prevenzione e contrasto della dispersione scolastica

1. Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali
per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.
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2. L’Esperto si impegna ad eseguire |'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

3. Llincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

4. La durata dell’incarico sara fino al termine del progetto 2025,

5. Non e ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario e consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili
al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico,
nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale
e comunitaria di riferimento.

6. Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo stato pari a €2520(Duemilacinquecentoventi/00
euro), costo orario di 42€ importo inteso omnicomprensivo lordo stato, rapportato alle ore
effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet che I'esperto dovra compilare oltre che a registrare
I'attivita svolta sulla piattaforma Futura.

7. 1l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolto compatibilmente con
I'assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito.

Si allega alla presente lettera di incarico:

i. Modello per Timesheet.

MONTICHIARI, 17/02/2025 IL DIRIGENTE SCOLASTICO
L’INCARICATO DOTT.SSA PEDRETTI SILVIA PROF.SSA SABINA STEFANO

per accettazione
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Silvia Pedretti


	Atti/Albo
	Dott.ssa Pedretti Silvia
	OGGETTO:MENTORING E ORIENTAMENTO -  Progetto PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1.4 - Investimento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersion...
	VISTA
	L’Incarico prevede l’espletamento di docenza nell’ambito del progetto della Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1.4 - Investimento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e al...
	MONTICHIARI,  17/02/2025          Il dirigente scolastico

		2025-02-19T10:04:09+0100
	SABINA STEFANO




